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รายงานผลการทดลอง 11 (514106) 

เทอรโมคัปเปล 

 

ชือ่ผูทำการทดลอง............................................................................. รหัส................... 

ชือ่ผูรวมทำการทดลอง  1. ................................................................ รหัส.................... 

                             2. ............................................................... รหัส.................... 

วันท่ี.............. เดือน.............................................. พ.ศ. ....................  กลุมยอยท่ี......... 

 

คาอุณหภูมิหองอานจากเทอรโมมิเตอรในหองปฏิบัติการ  (T0)  =  ……………….. oC 

 

อุณหภูมิ T 
oC 

แรงเคลื่อนไฟฟา V 

mV 

 
อุณหภูมิ (T) 

oC 

แรงเคลื่อนไฟฟา V 

mV 

ตอนท่ี 1 ตอนท่ี 2  ตอนท่ี 1 ตอนท่ี 2 

5  -  45   

10  -  50   

15  -  55   

20  -  60   

25  -  65   

30  -  70   

35    75   

40    80   
 
 

ตอนท่ี 1 

คาแรงเคลื่อนไฟฟาท่ีอุณหภูมิหอง (Vroom)     =  ………………................. mV 

คาอุณหภูมิหองอานจากกราฟ T1      =  ………………................. oC 

เปอรเซ็นตความคลาดเคลื่อนของอุณหภูมิหองท่ีวัดโดยเทอรโมคัปเปล   =  ………………................. %   
 

ตอนท่ี 2 

คาอุณหภูมิหองอานจากกราฟ T2      =  ……………………..…….. oC 

เปอรเซ็นตความคลาดเคลื่อนของอุณหภูมิหองท่ีวัดโดยเทอรโมคัปเปล  =  ………………………….... % 

 

 

 

ที่กรอกคะแนน 

 

 

(คะแนนเต็ม 10) 
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สรุปและวิจารณผลการทดลอง 

 ................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

 

 

************************ 

 

 

 

 

 

 

 


